
http://www.universia.com.br/materia/imprimir.jsp?id=5838

��������
��	�
������
����
	������

������
��
����

������
���	����������

����������
�	
����

����
������ �������� ����

O que faz os Ricos ricos: um estudo sobre os fatores que 
determinam a riqueza

Tese de doutorado de Marcelo Medeiros
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